
国 家 职 业 标 准
职业编码: 4-02-05-01

装卸搬运工

(2024 年版)

中华人民共和国人力资源和社会保障部

中 华 人 民 共 和 国 交 通 运 输 部
制定



说　 　 明

为规范从业者的从业行为, 引导职业教育培训的方向, 为职业

技能评价提供依据, 依据 《中华人民共和国劳动法》 和 《中华人民

共和国职业教育法》, 适应经济社会发展和科技进步的客观需要, 立

足培育工匠精神和精益求精的敬业风气, 人力资源社会保障部联合

交通运输部组织有关专家, 制定了 《 装卸搬运工国家职业标准

(2024 年)》 (以下简称 《标准》)。
一、 本 《标准》 以 《中华人民共和国职业分类大典 (2022 年

版)》 为依据, 严格按照 《国家职业技能标准编制技术规程 (2023
年版)》 有关要求, 以 “职业活动为导向、 职业技能为核心” 为指

导思想, 对装卸搬运工从业人员的职业活动内容进行规范细致描述,
对各等级从业者的技能水平和理论知识水平做了明确规定。

二、 本 《标准》 依据有关规定将本职业分为五级 / 初级工、 四

级 / 中级工、 三级 / 高级工、 二级 / 技师和一级 / 高级技师五个等级,
包括职业概况、 基本要求、 工作要求和权重表四个方面的内容。

三、 本 《标准》 起草单位有: 连云港港口控股集团有限公司、
江苏海洋大学、 江苏连云港港口股份有限公司东方港务分公司。 主

要起草人有: 陈国华、 李文豪、 张得银、 唐艳、 黄腾飞、 徐艳峰、
张吉、 周超宇。

四、 本 《标准》 的主要审定单位有: 青岛港湾职业技术学院、
青岛港集团有限公司、 南京工程学院、 江苏省特种设备安全监督检

验研究院连云港分院、 江苏财会职业学院、 连云港市技工学校、 江

苏连云港工贸高等职业技术学校、 无锡汽车工程高等职业技术学校、
无锡交通高等职业技术学校、 江苏杰瑞科技集团有限责任公司、 五

矿物流连云港有限公司、 连云港市商务局。 主要审定人员有: 刘祥

柏、 薛永杰、 张耀华、 朱长建、 关华成、 焦微家、 江莉军、 王越、
袁旦、 周晓勤、 邱保国、 崔菊、 贾逸萍。

五、 本 《标准》 在制定过程中, 得到人力资源社会保障部职业
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技能鉴定中心李克、 贾成千、 陆照亮, 江苏省职业技能鉴定中心杨

进保、 柳宁、 马进、 孔牧楠, 连云港市职业技能鉴定指导中心王环

环、 杨晓宇、 朱蓓蓓、 裴力的指导和大力支持, 在此一并感谢。
六、 本 《标准》 业经人力资源社会保障部、 交通运输部批准,

自公布之日①起实施。
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① 2024 年 1 月 25 日, 本 《标准》 以 《人力资源社会保障部办公厅
 

交通运输部办公

厅关于颁布装卸搬运工国家职业标准的通知》 (人社厅发 〔2024〕 6 号) 公布。



装卸搬运工
国家职业标准

(2024 年版)

1. 职业概况

1. 1　 职业名称

装卸搬运工

1. 2　 职业编码

4-02-05-01

1. 3　 职业定义

使用工具、 机具, 进行车船货物装卸、 堆垛、 入库、 出库等作
业的人员。

1. 4　 职业技能等级

本职业共设五个等级, 分别为: 五级 / 初级工、 四级 / 中级工、
三级 / 高级工、 二级 / 技师、 一级 / 高级技师。

1. 5　 职业环境条件

室内、 外, 常温。

1. 6　 职业能力特征

智力水平正常, 能通过声音和肢体语言等方式进行有效交流、
沟通, 听力及辨色力正常, 动作协调。

1. 7　 普通受教育程度

初中毕业。
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1. 8　 职业培训要求

1. 8. 1　 培训参考时长

五级 / 初级工不少于 150 标准学时; 四级 / 中级工不少于 120 标

准学时; 三级 / 高级工不少于 100 标准学时; 二级 / 技师不少于 80 标

准学时; 一级 / 高级技师不少于 60 标准学时。

1. 8. 2　 培训教师

培训五级 / 初级工、 四级 / 中级工的教师应具有本职业三级 / 高级

工及以上职业资格 (职业技能等级) 证书或相关专业中级及以上专

业技术职务任职资格; 培训三级 / 高级工的教师应具有本职业二级 /
技师及以上职业资格 (职业技能等级) 证书或相关专业中级及以上

专业技术职务任职资格; 培训二级 / 技师的教师应具有本职业一级 /
高级技师职业资格 (职业技能等级) 证书或相关专业高级专业技术

职务任职资格; 培训一级 / 高级技师的教师应具有本职业一级 / 高级

技师职业资格 (职业技能等级) 证书 2 年以上或相关专业高级专业

技术职务任职资格 2 年以上。

1. 8. 3　 培训场所设备

理论知识培训在标准教室进行; 操作技能培训在作业现场或模

拟场所进行。

1. 9　 职业技能评价要求

1. 9. 1　 申报条件

具备以下条件之一者, 可申报五级 / 初级工:
(1) 年满 16 周岁, 拟从事本职业或相关职业①工作。
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① 相关职业: 危险货物运输作业员、 起重装卸机械操作工、 起重工、 救援机械操作

员等。



(2) 年满 16 周岁, 从事本职业或相关职业工作。
具备以下条件之一者, 可申报四级 / 中级工:
(1) 累计从事本职业或相关职业工作满 5 年。
(2) 取得本职业或相关职业五级 / 初级工职业资格 (职业技能等

级) 证书后, 累计从事本职业或相关职业工作满 3 年。
(3) 取得本专业或相关专业①的技工院校或中等及以上职业院

校、 专科及以上普通高等学校毕业证书 (含在读应届毕业生)。
具备以下条件之一者, 可申报三级 / 高级工:
(1) 累计从事本职业或相关职业工作满 10 年。
(2) 取得本职业或相关职业四级 / 中级工职业资格 (职业技能等

级) 证书后, 累计从事本职业或相关职业工作满 4 年。
(3) 取得符合专业对应关系的初级职称 (专业技术人员职业资

格) 后, 累计从事本职业或相关职业工作满 1 年。
(4) 取得本专业或相关专业的技工院校高级工班及以上毕业证

书 (含在读应届毕业生)。
(5) 取得本职业或相关职业四级 / 中级工职业资格 (职业技能等

级) 证书, 并取得高等职业学校、 专科及以上普通高等学校本专业

或相关专业毕业证书 (含在读应届毕业生)。
(6) 取得经评估论证的高等职业学校、 专科及以上普通高等学

校本专业或相关专业毕业证书 (含在读应届毕业生)。
具备以下条件之一者, 可申报二级 / 技师:
(1) 取得本职业或相关职业三级 / 高级工职业资格 (职业技能等

级) 证书后, 累计从事本职业或相关职业工作满 5 年。
(2) 取得符合专业对应关系的初级职称 (专业技术人员职业资

格) 后, 累计从事本职业或相关职业工作满 5 年, 并在取得本职业

或相关职业三级 / 高级工职业资格 (职业技能等级) 证书后, 从事本
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① 相关专业: 现代物流、 铁道运输管理、 起重装卸机械操作与维修、 铁道运输管

理、 外轮理货、 物流服务与管理、 港口业务管理、 集装箱运输管理、 港口物流管理、 物流

工程、 航运管理等专业。



职业或相关职业工作满 1 年。
(3) 取得符合专业对应关系的中级职称 (专业技术人员职业资

格) 后, 累计从事本职业或相关职业工作满 1 年。
(4) 取得本职业或相关职业三级 / 高级工职业资格 (职业技能等

级) 证书的高级技工学校、 技师学院毕业生, 累计从事本职业或相

关职业工作满 2 年。
(5) 取得本职业或相关职业三级 / 高级工职业资格 (职业技能等

级) 证书满 2 年的技师学院预备技师班、 技师班学生。
具备以下条件之一者, 可申报一级 / 高级技师:
(1) 取得本职业或相关职业二级 / 技师职业资格 (职业技能等

级) 证书后, 累计从事本职业或相关职业工作满 5 年。
(2) 取得符合专业对应关系的中级职称后, 累计从事本职业或

相关职业工作满 5 年, 并在取得本职业或相关职业二级 / 技师职业资

格 (职业技能等级) 证书后, 从事本职业或相关职业工作满 1 年。
(3) 取得符合专业对应关系的高级职称 (专业技术人员职业资

格) 后, 累计从事本职业或相关职业工作满 1 年。

1. 9. 2　 评价方式

分为理论知识考试、 操作技能考核以及综合评审。 理论知识考

试以笔试为主, 主要考核从业人员从事本职业应掌握的基本要求和

相关知识要求; 操作技能考核主要采用现场操作、 模拟操作等方式

进行, 主要考核从业人员从事本职业应具备的技能水平; 综合评审

主要针对二级 / 技师和一级 / 高级技师, 通常采取审阅申报材料、 答

辩等方式进行全面评议和审查。
理论知识考试、 操作技能考核和综合评审均实行百分制, 成绩

皆达 60 分 (含) 以上为合格。

1. 9. 3　 监考人员、 考评人员与考生配比

理论知识考试中的监考人员与考生配比不低于 1 ∶ 15, 且每个考

场不少于 2 名监考人员; 操作技能考核中的考评人员与考生配比不
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低于 1 ∶ 10, 且考评人员为 3 人 (含) 以上单数; 综合评审委员为 3
人 (含) 以上单数。

1. 9. 4　 评价时长

理论知识考试时间不少于 90
 

min。 操作技能考核时间: 五级 /
初级工、 四级 / 中级工不少于 20

 

min, 三级 / 高级工不少于 30
 

min,
二级 / 技师、 一级 / 高级技师不少于 45

 

min。 综合评审时间不少于

30
 

min。

1. 9. 5　 评价场所设备

理论知识考试在标准考场进行; 操作技能考核在作业现场或模

拟场所进行。
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2. 基本要求

2. 1　 职业道德

2. 1. 1　 职业道德基本知识

2. 1. 2　 职业守则

(1) 爱岗敬业, 忠于职守。
(2) 反应迅速, 到位及时。
(3) 团结协作, 服从指挥。
(4) 优质高效, 保证安全。
(5) 钻研业务, 善于创新。
(6) 廉洁自律, 文明服务。

2. 2　 基础知识

2. 2. 1　 通用基本理论知识

(1) 货物学知识。
(2) 库场管理知识。
(3) 理货知识。
(4) 工属具配置和使用知识。
(5) 货物装卸搬运实务知识。
(6) 货运质量知识。
(7) 生产组织知识。
(8) 装卸工艺知识。

2. 2. 2　 安全知识

(1) 现场安全作业知识。
(2) 消防安全知识。
(3) 安全防护知识。
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(4) 劳动保护知识。
(5) 危险源防控知识。
(6) 隐患处置知识。
(7) 职业危害因素辨识和防范知识。
(8) 急救知识。

2. 2. 3　 环境保护知识

(1) 环境污染与污染源知识。
(2) 环境污染处置知识。

2. 2. 4　 相关法律、 法规知识

(1) 《中华人民共和国劳动法》 相关知识。
(2) 《中华人民共和国消防法》 相关知识。
(3) 《中华人民共和国职业病防治法》 相关知识。
(4) 《中华人民共和国环境保护法》 相关知识。
(5) 《中华人民共和国安全生产法》 相关知识。

7

职业编码: 4-02-05-01



3. 工作要求

本标准对五级 / 初级工、 四级 / 中级工、 三级 / 高级工、 二级 / 技
师、 一级 / 高级技师的技能要求与相关知识要求依次递进, 高级别涵

盖低级别的要求。

3. 1　 五级 /初级工

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

1.
货
物
统
计
与
记
录

　 1. 1 货物

辨识

　 1. 1. 1 能对货物进行区分

和分类

　 1. 1. 2 能认知货物基本性

质与特点

　 1. 1. 3 能辨识货物的标识

和铭牌

　 1. 1. 1 货物分类方法

　 1. 1. 2 货物的性质与特点

　 1. 1. 3 货物标识、 铭牌知

识

　 1. 2 货物

统计

　 1. 2. 1 能对重量、 数量、
长度等的计量单位进行换算

与计算

　 1. 2. 2 能确认货物的品

名、 包装

　 1. 2. 3 能记录货物装卸搬

运数量、 流向

　 1. 2. 1 计量单位换算和重

量、 体积、 数量计算方法

　 1. 2. 2 货物包装知识

　 1. 2. 3 货物数量记录知识

2.
库
场
维
护

　 2. 1 作业

场所巡视

　 2. 1. 1 能定置摆放生产物

资

　 2. 1. 2 能清理与更换货垛

标识牌

　 2. 1. 3 能引导作业场所车

辆与人员

　 2. 1. 1 生产物资摆放标准

与方法

　 2. 1. 2 货垛标识知识

　 2. 1. 3 作业现场车辆安全

知识
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续表

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

2.
库
场
维
护

　 2. 2 作业

场所维护

　 2. 2. 1 能识别作业场所异

常信息并反馈

　 2. 2. 2 能清扫整理作业场

所杂物、 垃圾、 积水等

　 2. 2. 1 作业场所异常信息

界定、 分类及反馈知识

　 2. 2. 2 作业场所清理方法

与要求

3.
工
机
具
使
用

　 3. 1 定置

管理

　 3. 1. 1 能辨识常用装卸工

机具

　 3. 1. 2 能对装卸搬运工机

具分类放置

　 3. 1. 3 能统计装卸搬运工

机具类型、 数量

　 3. 1. 1 装卸工机具种类、
名称

　 3. 1. 2 装卸搬运工机具放

置原则及要求

　 3. 1. 3 装卸搬运工机具统

计方法

　 3. 2 领取

和交接

　 3. 2. 1 能到库房领取工机

具并交接

　 3. 2. 2 能对当班交接工机

具进行常规检查

　 3. 2. 1 工机具领用、 交接

流程及注意事项

　 3. 2. 2 工机具检查基本要

求

4.
货
物
装
卸
与
搬
运

　 4. 1 作业

前准备

　 4. 1. 1 能按要求穿戴劳动

防护用品

　 4. 1. 2 能检查作业环境并

布置作业现场

　 4. 1. 1 劳动防护用品分类

与穿戴知识

　 4. 1. 2 作业环境布局要求

　 4. 2 货物

堆 (拆) 垛

　 4. 2. 1 能按要求对货物堆

垛

　 4. 2. 2 能按要求对货物拆

垛

　 4. 2. 1 货物堆垛操作方法

及注意事项

　 4. 2. 2 货物拆垛操作方法

及注意事项
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续表

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

4.
货
物
装
卸
与
搬
运

　 4. 3 货物

整理作业

　 4. 3. 1 能结打常用绳结,
进行货物捆扎与加固作业

　 4. 3. 2 能进行货物打包作

业

　 4. 3. 1 常用绳结结打、 货

物捆扎、 加固作业方法

　 4. 3. 2 货物打包方法
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3. 2　 四级 /中级工

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

1.
货
物
统
计
与
记
录

　 1. 1 货物

统计

　 1. 1. 1 能按要求盘点货物

　 1. 1. 2 能识别货位图、 货

位和编码

　 1. 1. 3 能按要求填制货物

清单

　 1. 1. 1 货物盘点方法

　 1. 1. 2 货位图、 货位、 编

码知识

　 1. 1. 3 货物清单填制方法

　 1. 2 货物

处置

　 1. 2. 1 能目检货物质量及

外包装情况并进行记录

　 1. 2. 2 能根据货物受损情

况区分货物工残、 原残

　 1. 2. 1 目检货物质量方法

　 1. 2. 2 工残、 原残知识

2.
库
场
维
护

　 2. 1 作业

场所巡视

　 2. 1. 1 能识别作业场所安

全风险

　 2. 1. 2 能按一定原则、 场

地条件及货物性质存放货物

　 2. 1. 3 能对作业场所物料

进行清理与整顿

　 2. 1. 1 安全风险辨识知识

　 2. 1. 2 物品存放方法、 原

则

　 2. 1. 3 清理物料基本要

求、 方法、 流程

　 2. 2 货物

维护

　 2. 2. 1 能根据要求选择货

物苫盖和衬垫材料

　 2. 2. 2 能对货物苫盖及日

常加固维护

　 2. 2. 3 能对货物进行防

潮、 防尘、 防自燃与保湿等

处置

　 2. 2. 1 货物苫盖要求和衬

垫材料的选择方法

　 2. 2. 2 货垛苫盖及维护方

法

　 2. 2. 3 货物防潮、 防尘、
防自燃与保湿等知识

11

职业编码: 4-02-05-01



续表

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

2.
库
场
维
护

　 2. 3 库场

安全防护

　 2. 3. 1 能使用消防器材

　 2. 3. 2 能识别库场安全警

示标志

　 2. 3. 3 能处置常见灾害

　 2. 3. 1 消防器材使用方法

　 2. 3. 2 库场安全警示标志

知识

　 2. 3. 3 常见灾害应急处置

流程与方法

3.
工
机
具
使
用

　 3. 1 工机

具选择

　 3. 1. 1 能根据作业对象选

择工机具

　 3. 1. 2 能根据作业条件选

择工机具

　 3. 1. 1 工机具的选择方法

　 3. 1. 2 工机具的使用原则

　 3. 2 工机

具操作

　 3. 2. 1 能组合工索具装卸

搬运货物

　 3. 2. 2 能操作液压车、 堆

垛机、 输送机等工机具装卸

搬运货物

　 3. 2. 1 工索具使用方法

　 3. 2. 2 工机具操作方法

4.
货
物
装
卸
与
搬
运

　 4. 1 货物

堆 (拆) 垛

　 4. 1. 1 能堆 (拆) 垛易破

损、 易污染等货物

　 4. 1. 2 能根据货物形态、
场地条件选择堆 ( 拆) 垛

方式

　 4. 1. 3 能对堆 (拆) 垛过

程中异常状况进行处置

　 4. 1. 1 易磨损、 易污染货

物堆 (拆) 垛作业方法

　 4. 1. 2 堆 ( 拆) 垛作业

注意事项

　 4. 1. 3 异常状况处置方法
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续表

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

4.
货
物
装
卸
与
搬
运

　 4. 2 汽车

装卸作业

　 4. 2. 1 能在汽车装卸搬运

过程中合理站位

　 4. 2. 2 能根据汽车装卸技

术规范装卸散装货

　 4. 2. 3 能根据汽车装卸技

术规范装卸包装货

　 4. 2. 1 汽车装卸搬运站位

知识

　 4. 2. 2 散装货汽车装卸作

业方法

　 4. 2. 3 包装货汽车装卸作

业方法

　 4. 3 火车

装卸作业

　 4. 3. 1 能清理股道、 车厢

　 4. 3. 2 能对火车车厢进行

加固与防护

　 4. 3. 3 能根据火车装卸技

术规范装卸散装货

　 4. 3. 4 能根据火车装卸技

术规范装卸包装货

　 4. 3. 1 股道、 车厢清理方

法

　 4. 3. 2 火车车厢加固与防

护知识

　 4. 3. 3 散装货火车装卸作

业方法

　 4. 3. 4 包装货火车装卸作

业方法

　 4. 4 船舶

装卸作业

　 4. 4. 1 能使用指挥手势指

挥机械作业

　 4. 4. 2 能按操作规程进行

散货船舶装卸作业

　 4. 4. 3 能按操作规程进行

包装货船舶装卸作业

　 4. 4. 4 能指挥装卸司机舱

内作业

　 4. 4. 1 指挥手势标准

　 4. 4. 2 散装货船舶装卸作

业方法

　 4. 4. 3 包装货船舶装卸作

业方法

　 4. 4. 4 舱内作业方法
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3. 3　 三级 /高级工

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

1.
货
物
统
计
与
记
录

　 1. 1 货物

处置

　 1. 1. 1 能跟踪作业进度,
上报货物异常信息

　 1. 1. 2 能上报积压和清仓

货物信息

　 1. 1. 3 能追踪货物, 确保

货物完整

　 1. 1. 1 货物异常情况处置

方法

　 1. 1. 2 货物信息上报方

法、 流程

　 1. 1. 3 货物追踪、 处置方

法

　 1. 2 货物

分析

　 1. 2. 1 能运用统计软件对

货物进行分析

　 1. 2. 2 能对货物数量及去

向进行统计并进行分析

　 1. 2. 1 统计软件使用方法

　 1. 2. 2 货物数量及去向分

类、 分析方法

2.
库
场
维
护

　 2. 1 货物

维护

　 2. 1. 1 能对货物进行混

票①、 隔票②、 分票③处置

　 2. 1. 2 能对地脚货④、 残

损货进行处置

　 2. 1. 3 能存储和维护特种

货物⑤

　 2. 1. 1 货物处置方法

　 2. 1. 2 地脚货、 残损货处

置方法、 流程

　 2. 1. 3 特种货物保管方法
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①

②

③

④
⑤

混票: 指不同票的货物之间没有任何分割材料混装在一起, 卸货港不能正常卸

货。
隔票: 指用隔票材料将同一货种不同收货人的货物或货物形状类似的不同收货人

的货物进行有效的隔离。
分票: 指依据出口装货单或进口舱单, 分清货物的主标志和归属, 分清混票或隔

票不清货物的运输标志和归属。
地脚货: 指从原包装内散漏出来不能计数的散装货物。
特种货物: 指因本身性质而对装卸、 运输、 保管有特殊要求的货物。 如危险货

物、 贵重货物、 易腐货物等。



续表

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

2.
库
场
维
护

　 2. 2 库场

安全防护

　 2. 2. 1 能巡查库场安全防

护设施设备

　 2. 2. 2 能排查工作场所安

全隐患

　 2. 2. 1 库场设施设备安全

防护知识

　 2. 2. 2 安全隐患排查方法

3.
工
机
具
使
用

　 3. 1 现场

检查

　 3. 1. 1 能检查作业场所工

机具物理状况

　 3. 1. 2 能检查作业场所工

机具使用的规范性

　 3. 1. 3 能指出配合人员的

不规范行为

　 3. 1. 1 工机具使用要求

　 3. 1. 2 工机具使用规范

　 3. 1. 3 人员、 工机具配合

知识

　 3. 2 维护

保养

　 3. 2. 1 能定期清洗、 检

查、 测试装卸搬运工机具

　 3. 2. 2 能对钢丝绳、 吊

带、 卸扣等装卸搬运工具进

行保养

　 3. 2. 3 能对液压车、 手推

车等装卸搬运机具维护保养

　 3. 2. 1 装卸搬运工机具保

养知识

　 3. 2. 2 工索具维护保养知

识

　 3. 2. 3 液压车、 手推车等

常用机具维护保养知识

4.
货
物
装
卸
与
搬
运

　 4. 1 作业

交接

　 4. 1. 1 能进行当班作业情

况交接

　 4. 1. 2 能传递作业信息

　 4. 1. 3 能确定装卸搬运方

法

　 4. 1. 1 交接班工作流程

　 4. 1. 2 信息传递方法与流

程

　 4. 1. 3 货物装卸搬运基本

方法
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续表

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

4.
货
物
装
卸
与
搬
运

　 4. 2 货物

堆 (拆) 垛

　 4. 2. 1 能对长大笨重货物①

进行堆 (拆) 垛作业

　 4. 2. 2 能对形状不规则货

物堆 (拆) 垛作业

　 4. 2. 3 能对无吊点货物装

卸作业

　 4. 2. 1 长大笨重货堆 (拆)
垛作业方法

　 4. 2. 2 形状不规则货物堆

(拆) 垛作业方法

　 4. 2. 3 无吊点货物装卸作

业方法

　 4. 3 汽车

装卸作业

　 4. 3. 1 能根据汽车装卸技

术规范装卸裸装货物

　 4. 3. 2 能根据汽车装卸技

术规范装卸长大笨重货物

　 4. 3. 1 裸装货物汽车装卸

作业方法

　 4. 3. 2 长大笨重货物汽车

装卸作业方法

　 4. 4 火车

装卸作业

　 4. 4. 1 能判断车辆的门

窗、 插销、 滑轮等是否完好

　 4. 4. 2 能按操作规程进行

棚车装卸作业

　 4. 4. 3 能根据火车装卸技

术规范装卸裸装货

　 4. 4. 4 能根据火车装卸技

术规范装卸长大笨重货物

　 4. 4. 1 通用车辆的基本构

造知识

　 4. 4. 2 棚车装卸作业方法

　 4. 4. 3 裸装货火车装卸作

业方法

　 4. 4. 4 长大笨重货物火车

装卸作业方法

61

职业编码: 4-02-05-01

① 长大笨重货物: 指过长、 过高、 过宽或过重, 以致在运输过程中受到一定限制的

货物。



续表

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

4.
货
物
装
卸
与
搬
运

　 4. 5 船舶

装卸作业

　 4. 5. 1 能按操作规程进行

裸装货物船舶装卸作业

　 4. 5. 2 能按操作规程进行

工程机械船舶装卸作业

　 4. 5. 3 能按操作规程进行

重大件货物船舶装卸作业

　 4. 5. 4 能操作船舶起货机

对货物进行上下船舶作业

　 4. 5. 5 能根据货物配载图

对货物装船作业

　 4. 5. 1 裸装货物船舶装卸

作业方法

　 4. 5. 2 工程机械船舶装卸

作业方法

　 4. 5. 3 重大件货物船舶装

卸作业方法

　 4. 5. 4 船舶起货设备操作

规程

　 4. 5. 5 配载图的使用方法
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3. 4　 二级 /技师

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

1.
货
物
统
计
与
记
录

　 1. 1 货物

处置

　 1. 1. 1 能判断溢短货①产

生原因并进行处置

　 1. 1. 2 能按规定处置特种

货物

　 1. 1. 1 溢短货产生原因及

处置方法

　 1. 1. 2 特种货物处置方法

　 1. 2 货物

分析

　 1. 2. 1 能运用数据报表对

货物进行分析和预测

　 1. 2. 2 能对货损进行统计

与原因分析

　 1. 2. 1 货物统计报表分析

和预测方法

　 1. 2. 2 货损统计与原因分

析方法

2.
库
场
维
护

　 2. 1 库场

安全防护

　 2. 1. 1 能主导库场安全管

理规章制定

　 2. 1. 2 能组织日常作业场

所危险源排查

　 2. 1. 3 能组织抢险、 排险

活动

　 2. 1. 1 库场安全管理知识

　 2. 1. 2 危险源辨识方法

　 2. 1. 3 抢险、 排险知识

　 2. 2 货运

质量管理

　 2. 2. 1 能制定保障货运质

量管理措施

　 2. 2. 2 能编制货物作业量

工作计划

　 2. 2. 3 能编制货运质量事

故应急预案

　 2. 2. 1 货运质量管理措施

　 2. 2. 2 货物作业量工作计

划编制方法

　 2. 2. 3 货运质量事故应急

预案编制方法
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① 溢短货: 当理货数字比装货单数字溢出时, 称为溢货; 短少时, 称为短货。



续表

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

3.
工
机
具
使
用

　 3. 1 维护

保养

　 3. 1. 1 能对装卸搬运工机

具制订维护保养计划

　 3. 1. 2 能对堆垛机、 皮带

机及专用工索具等装卸设施

进行维护保养

　 3. 1. 3 能处置异常工机具

　 3. 1. 1 维护保养计划制订

知识

　 3. 1. 2 装卸设施维护保养

知识

　 3. 1. 3 工机具异常处置方

法

　 3. 2 修制

设计

　 3. 2. 1 能改造装卸搬运工

具

　 3. 2. 2 能设计装卸搬运工

具

　 3. 2. 3 能提出装卸搬运工

机具改进书面方案

　 3. 2. 1 装卸搬运工具改造

知识

　 3. 2. 2 装卸搬运工具设计

知识

　 3. 2. 3 工机具改进技术知

识与原则

4.
生
产
组
织
与
装
卸
工
艺

　 4. 1 装卸

生产组织

　 4. 1. 1 能进行装卸设备配

置

　 4. 1. 2 能组织单线作业

　 4. 1. 1 装卸设备配置方法

　 4. 1. 2 单线作业组织方法

　 4. 2 生产

计划与工艺

管理

　 4. 2. 1 能设计装卸搬运方

案

　 4. 2. 2 能编制装卸作业进

度计划

　 4. 2. 3 能制订、 修订货物

装卸搬运工艺流程

　 4. 2. 1 装卸搬运方案设计

方法

　 4. 2. 2 装卸作业进度计划

编制知识

　 4. 2. 3 货物装卸搬运工艺

流程制订、 修订知识
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续表

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

5.
培
训
指
导

　 5. 1 业务

培训

　 5. 1. 1 能编制安全教育讲

义, 开展班组安全教育

　 5. 1. 2 能编制装卸搬运培

训资料并进行业务培训

　 5. 1. 1 安全教育知识

　 5. 1. 2 装卸搬运业务培训

知识

　 5. 2 专业

指导

　 5. 2. 1 能对三级 / 高级工

及以下级别人员进行业务指

导

　 5. 2. 2 能对三级 / 高级工

及以下级别人员技能水平进

行考核

　 5. 2. 1 业务指导基本方法

　 5. 2. 2 技能水平考核方法

02
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3. 5　 一级 /高级技师

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

1.
货
物
统
计
与
记
录

　 1. 1 货物

分析

　 1. 1. 1 能运用数据进行综

合分析

　 1. 1. 2 能出具货物分析报

告

　 1. 1. 1 数据分析方法

　 1. 1. 2 货物分析报告编制

方法

　 1. 2 信息

处理

　 1. 2. 1 能优化货物统计系

统

　 1. 2. 2 能提出货物信息处

理模块改进、 设计方案

　 1. 2. 1 货物统计系统优化

知识

　 1. 2. 2 货物信息处理流程

与方法

2.
库
场
维
护

　 2. 1 货运

质量管理

　 2. 1. 1 能预测货物自然减

量与损耗范围

　 2. 1. 2 能制定减少货损、
货差方案

　 2. 1. 3 能处置货运事故

　 2. 1. 1 自然减量预测方

法、 原则

　 2. 1. 2 货损、 货差原因及

判定方法

　 2. 1. 3 货运事故处置方法

　 2. 2 库场

计划与制度

编制

　 2. 2. 1 能编制库场作业及

堆存计划

　 2. 2. 2 能对库场成本预

测、 计划、 核算与分析

　 2. 2. 3 能编制库场日常管

理制度

　 2. 2. 1 库场作业及堆存计

划编制方法

　 2. 2. 2 成本管理方法

　 2. 2. 3 库场管理制度制定

方法
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续表

职业

功能
工作内容 技能要求 相关知识要求

3.
生
产
组
织
与
装
卸
工
艺

　 3. 1 装卸

生产组织

　 3. 1. 1 能优化装卸搬运作

业流程

　 3. 1. 2 能组织多线作业①

　 3. 1. 3 能辨识装卸搬运现

场安全风险并提出作业注意

事项
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① 多线作业: 指两条及以上装卸搬运作业线。



4. 权重表

4. 1　 理论知识权重表

技能等级

项目

五级 /
初级工

(%)

四级 /
中级工

(%)

三级 /
高级工

(%)

二级 /
技师

(%)

一级 /
高级技师

(%)

基本

要求

职业道德 5 5 5 5 5

基础知识 35 30 25 20 15

相关

知识

要求

货物统计与记录 10 10 10 10 10

库场维护 10 10 15 20 25

工机具使用 10 20 25 10 —

货物装卸与搬运 30 25 20 — —

生产组织与装卸工艺 — — — 20 25

培训指导 — — — 15 20

合计 100 100 100 100 100
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4. 2　 技能要求权重表

技能等级

项目

五级 /
初级工

(%)

四级 /
中级工

(%)

三级 /
高级工

(%)

二级 /
技师

(%)

一级 /
高级技师

(%)

技能

要求

货物统计与记录 10 10 10 10 10

库场维护 10 15 20 25 25

工机具使用 30 25 20 10 —

货物装卸与搬运 50 50 50 — —

生产组织与装卸工艺 — — — 30 35

培训指导 — — — 25 30

合计 100 100 100 100 100
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